Zatacznik do

Uchwaty Nr 51/364/20
Zarzadu Powiatu Swieckiego
z dnia 13 lutego 2020 r.

PLAN PRACY
Powiatowej Biblioteki Publicznej w Swieciu
na 2020 rok

1. ZADANIA STATUTOWE.

Powiatowa Biblioteka Publiczna w Swieciu dzialajac zgodnie z ustawa o bibliotekach z dnia 27
czerwca 1997r. do podstawowych zadan zalicza gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie
i ochrone¢ materialéw bibliotecznych oraz udostepnianie tych zbioréw czytelnikom.

Zgodnie z powyzszymi zalozeniami na 2020r. zaplanowano:

1) W zakresie gromadzenia ksiegozbioru:

a) analize potrzeb czytelniczych,

b) zakup nowosci wydawniczych ksigzek (takze audiobookow) i prasy oraz udziat w Narodowym
Programie Rozwoju Czytelnictwa,

c) gromadzenie informacji o regionie

2) W zakresie opracowania ksiegozbioru:

a) opracowywanie zakupionych materiatow bibliotecznych w programie Prolib,

b) prezentacje zbioréw bibliotecznych w katalogu elektronicznym OPAC

C) biezace prowadzenie kartoteki regionalnej, zagadnieniowej i metodycznej dla nauczycieli,

3) W zakresie przechowywania ksiegozbioru:
a) selekcje zbiorow (usuwanie ksigzek i czasopism zniszczonych i zdezaktualizowanych).

4) W zakresie udost¢pniania ksi¢gozbioru:

a) udostepnianie 1 wypozyczanie ksigzek 1 czasopism (takze wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne),
b) wypozyczanie zbiorow audiowizualnych, elektronicznych oraz ksigzek moéwionych,

c) zapewnienie dostepu do ksigzek elektronicznych na platformie Libra Ibuk,

d) zapewnienie dostgpu do Cyfrowej wypozyczalni migdzybibliotecznej ksigzek i czasopism
naukowych Academica,

e) egzekwowanie terminowych zwrotow ksigzek.

5) W zakresie innych prac bibliotecznych realizowane beda:

a) promocja biblioteki w srodowisku lokalnym

b) rozwijanie wspotpracy z bibliotekami publicznymi z terenu powiatu $wieckiego,
C) sprawozdawczo$¢ merytoryczna, statystyczna i finansowa,



ZADANIA FORMY REALIZACJI TERMIN
l. 1. Przygotowanie dokumentacji zapewniajacej prawidlowe na biezaco
Sprawy funkcjonowanie biblioteki (regulaminy, zarzadzenia),
administracyjne | 2. Podpisanie stosownych umow majacych znaczenie dla I-11
I organizacyjne |sprawnego dziatania biblioteki,
3. Monitorowanie dziatalnos$ci biblioteki . caty rok
4.Tworzenie rocznego planu pracy -2020r. styczen
I1. Gromadzenie | 1. Zakup ksigzek i dokumentéw audiowizualnych. caty rok
ksiegozbioru 2. Uzupekianie zbioré6w w oparciu 0 zamowienia czytelnikow. caty rok
3. Gromadzenie ksigzek ze szczegdlnym uwzglednieniem: caly rok
- potrzeb zglaszanych przez czytelnikow (w miar¢ mozliwosci
finansowych biblioteki)
- podstawowej literatury z nauk spotecznych,
- lektur szkolnych,
- ksiazek mowionych (dla oséb stabowidzacych),
4. Pozyskanie srodkow pozabudzetowych na zakup ksigzek. caly rok
5. Selekcja ksigzek i czasopism oprawnych. I potrocze
1. 1. Opracowanie techniczne zbiorow.
Opracowanie - Konserwacja zniszczonych ksigzek. caty rok
i konserwacja |- Praca z programem bibliotecznym PROLIB- gromadzenie, caty rok
ksiegozbioru opracowanie.
2. Rozszerzenie stownika tematow kartoteki zagadnieniowej caty rok
V. 1.Rejestracja czytelnikow zgodnie z ustawa o ochronie danych caty rok
Udostepnianie | 0sobowych.
zbioréow 2. Prowadzenie elektronicznej bazy czytelnikow w programie caty rok
PROLIB
3. Udzielanie instruktazu bibliotecznego nowym uzytkownikom caly rok
4. Dbanie o terminowe zwroty ksigzek oraz wysylanie upomnien caty rok
do czytelnikow (listownie i przez e-mail).
5. Udostepnianie zbioréw : caty rok
poniedziatek 8.30 -16.00
wtorek - pigtek  8.30 - 17.00
sobota 8.30- 14.00
w okresie wakacji (lipiec i sierpien)
poniedziatek - pigtek  9.00 - 15.00
6.Zapewnienie dostepu do ksiazgk elektronicznych na platformie caly rok
Libra Ibuk.
7. Zapewnienie dostgpu do Cyfrowej wypozyczalni caly rok
migdzybibliotecznej ksigzek 1 czasopism naukowych Academica
8. Realizowanie zamowien na ksigzki w ramach wypozyczen caly rok
mig¢dzybibliotecznych.
V. Stuzba 1. Gromadzenie informacji regionalnych z ksigzek, czasopism 1 caty rok
informacyjno- | prasy lokalnej.
-bibliograficzna | 2. Gromadzenie informacji z zakresu nauk spotecznych dla caty rok
studentow i nauczycieli.
3. Popularyzowanie dzialalnosci biblioteki. caty rok
4. Przygotowanie bibliografii - wg potrzeb czytelnikow caly rok




5. Opieka nad Pracownig Internetowg

na biezaco

6. Uaktualnianie strony www na biezgco
V1. Praca 1.,,Pigkno przyrody Zespotu Parkow Krajobrazowych nad Dolng styczen
w Srodowisku Wistg — zajecia dla senioréw
2.Ferie w bibliotece — zajecia plastyczno-literackie i modelarskie z luty
akcentem kociewskim
3. Wycieczka do ,,Muzeum mydta i historii brudu w Bydgoszczy” luty
oraz warsztaty robienia mydet i czekolady
4.Tydzien bibliotek 2020: 8-15 maja
- Dzien Bibliotekarza — spotkanie dla pracownikow biblioteki
- Konkurs fotograficzny ,,Kociewie w obiektywie” (o zasiegu
powiatowym) dla mtodziezy i dorostych
- ,,Bezpieczne dziecko” zajecia dla dzieci we wspotpracy z
Powiatowa Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng
5. ,,Wakacyjne przygody z ksigzka” zajecia czytelnicze dla dzieci | lipiec/sierpien
6 ,,Dopalacze potrafig zabi¢” zajecia dla mtodziezy we wspotpracy wrzesien/
z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng pazdziernik
7. Organizacja 2 spotkan autorskich I péirocze
ZAJECIA CYKLICZE:
1. Konkurs ,,Najlepszy Czytelnik Powiatu Swieckiego 2020 we marzec-
wspotpracy z chetnymi bibliotekami gminnymi. wrzesien
2. Ogolnopolski Dzien Glosnego Czytania ,,100 rocznica urodzin wrzesien
Jana Pawtla 11— zaj¢cia czytelnicze dla dzieci
3. Rozwijanie zainteresowan czytelniczych senioréw — caly rok
pensjonariuszy Oddziatu Dziennego Pobytu dla Ludzi Starszych
,Florencja” — czytanie powiesci ze zbiorow Powiatowej Biblioteki
Publicznej
4. Spotkanie z przedstawicielami Eures ,,Bezpieczne poszukiwanie maj
pracy w Kraju i zagranicg”
5. Udziat w targach edukacyjnych Swiecie i Nowe Wg
harmonogramu
6. Lekcje biblioteczne dla uczniéw wszystkich typéw szkot caly rok
VII. 1. IV Konferencja Bibliotekarzy Powiatu Swieckiego” pazdziernik
Zadania 2. Przygotowanie sprawozdan opisowych pétrocznych i rocznych styczen/luty
powiatowe dotyczacych stanu organizacyjnego i dzialalno$ci bibliotek
(wspolpracaz | gminnych w Powiecie Swieckim.
bibliotekami 3. Wsparcie merytoryczne bibliotek gminnych — odwiedziny na biezgco
gminnymi) wybranych bibliotek.
4. Skierowanie do bibliotekarzy ankiety badajacej potrzeby I potrocze

szkoleniowe




VILI. 1.0rganizacja szkolen dla bibliotekarzy — pracownikow bibliotek | wg potrzeb

Doksztalcanie | samorzadowych z terenu powiatu. wg potrzeb
2. Organizacja szkolen wewnetrznych
3. Udziat w szkoleniach organizowanych przez WiMBP w wg potrzeb

Bydgoszczy oraz Starostwo Powiatowe w Swieciu.
4.Udziat w warsztatach, szkoleniach oraz konferencjach
organizowanych przez inne instytucje.

II. LOKAL I WYPOSAZENIE.
W roku 2020 (I kwartal) planowana jest wymiana regaléw i krzeset w czytelni oraz zakup
potrzebnych mebli biurowych do dzialu opracowania zbiorow.

I11. KOMPUTERYZACJA.

1.Zapewnienie dostepu do programu bibliotecznego PROLIB.

2. Kontynuowanie wspotpracy w ramach Konsorcjum Bibliotek Samorzadowych celem
udostgpnienia czytelnikom e-bookow na platformie LIBRA IBUK.

3. Zapewnienie dostepu do cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej ksigzek 1 czasopism
naukowych Academica.
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