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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

pt. ""Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie s¢polenskim, §wieckim i tucholskim"'

wspotinansowanym ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego —
OS$ Priorytetowa: 10. Innowacyjna Edukacja
Dziatanie: 10.4 Edukacja dorostych:
Poddziatanie 10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

§1.
Postanowienia ogélne

1. Niniejszy regulamin okres$la szczegbtowe zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pod nazwa
""Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim, $wieckim i tucholskim'
wspotfinansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
OS¢ Priorytetowa: 10. Innowacyjna Edukacja Dziatanie: 10.4 Edukacja dorostych Poddziatanie 10.4.2
Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020.

2. Celem gtéwnym Projektu jest uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych przez osoby doroste nalezace do grup defaworyzowanych na rynku pracy poprzez udziat
w kwalifikacyjnych kursach zawodowych, kursach umiejetnosci zawodowych oraz innych formach
pozaszkolnych obejmujacym tacznie 973 osoby (389 kobiet i 584 mezczyzn) z terenu powiatu
sepolenskiego, swieckiego 1 tucholskiego.

§2.
Grupa docelowa
Projekt jest skierowany bezposrednio do nastgpujacej grupy odbiorcow:

Osoby doroste w wieku 18-65" Iat:
1) niskich kwalifikacjach? i/lub
2) z niepetnosprawnosciami® i/lub,
3) powyzej 50 roku zycia,
4) zamieszkale, uczace si¢ badz zatrudnione na terenie powiatu sgpolenskiego lub §wieckiego
lub tucholskiego.
z wylaczeniem osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza,
ktore z wilasnej inicjatywy w ramach w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia®, chcg nabywac,
podnosi¢ lub uzupetnia¢ posiadane kompetencje, kwalifikacje i umiejetnosci.

') Do wsparcia kwalifikuja si¢ réwniez osoby w wieku powyzej 65 roku zycia, ktére z wiasnej inicjatywy chca nabywaé, podnosié¢ lub uzupetia¢ posiadane kompetencje i umiejetnosci, i
jednocze$nie zadeklaruja gotowos¢ do podjgcia zatrudnienia po zakonczeniu udzialu w projekcie.

2) Osoby o niskich kwalifikacjach to osoby posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 wlacznie tj. wyksztalcenie ponadgimnazjalne (liceum profilowane, liceum ogélnoksztatcace
i uzupetniajace liceum ogélnoksztalcace, technikum, technikum uzupetiajace, zasadnicza szkota zawodowa). W przypadku, gdy uczestnik posiada np. wyksztalcenie policealne (szkoty
policealne), tj. ISCED 4, nie wpisuje si¢ w definicj¢ os6b o niskich kwalifikacjach. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczgeia uczestnictwa w projekcie. Osoby
przystgpujace do projektu nalezy wykaza¢ raz uwzgledniajac najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Przyktad: za osobg o niskich kwalifikacjach mozna uzna¢ osobg studiujaca spetniajaca
kryterium wieku, ktéra jest jeszcze w trakcie uzyskiwania kwalifikacji na studiach pierwszego stopnia, a ostatnig ukoficzona przez nig szkolg bylo liceum ogélnoksztatcace.

%) Osoby z niepetnosprawnosciami — w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z
2018 r. poz. 511 ze zm.), a takze ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882 ze zm.).

4) Zgodnie z rozporzadzeniem z dnia 18 sierpnia 2018 roku w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 poz. 1632).
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§3.

Definicje

Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia i skroty oznaczaja:

1.

10.

RPO WK-P 2014-2020 - Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Projekt — projekt pod nazwa '"Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie
sepolenskim, §wieckim i tucholskim' wspétfinansowanym ze §rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego O$ Priorytetowa: 10. Innowacyjna Edukacja
Dziatanie: 10.4 Edukacja dorostych Poddziatanie 10.4.2 Edukacja dorostych na rzecz rynku
pracy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020 realizowany na terenie powiatu s¢polenskiego §wieckiego i tucholskiego.

Realizator — realizatorem projektu sa: Tucholskie Centrum Edukacji Zawodowej, ul. Swiecka
89a w Tucholi, Zespdl Szkét Ogolnoksztatcacych 1 Policealnych, ul. Wojska Polskiego 85
w Swieciu iCentrum Ksztatlcenia Ustawicznego i Zawodowego, ul. Pocztowa 14b
w Wiecborku.

Powiatowe Biura Projektu (PBO) - oznacza to biura projektu odpowiednio w powiecie
sepolenskim, §wieckim i tucholskim.

Kandydatka/Kandydat — osoba, ktéra zlozyta formularz rekrutacyjny wraz z wymaganymi
zalacznikami i bierze udziat w  procesie  rekrutacyjnym do  Projektu.
Kandydatami/Kandydatkami na uczestnikéw Projektu moga by¢ wytacznie osoby nalezace do
grupy docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie.

Uczestnik/Uczestniczka — osoba, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatlu w Projekcie
(po spetnieniu wszystkich wymagan) i podpisata deklaracje uczestnictwa w Projekcie oraz
oswiadczenie uczestnika/uczestniczki Projektu.

Formularz zgloszeniowy — dokument (wraz z wymaganymi zalgcznikami) skladany
w procesie rekrutacji przez osoby zainteresowane uczestnictwem w projekcie, ktérego wzor
stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Komisja Rekrutacyjna — zespét oséb powotanych przez Lidera Projektu tj. Powiat
Tucholski, ktérego zadaniem jest ustalenie listy rankingowej Kandydatow.

Lista rankingowa — zestawienie Kandydatéw/Kandydatek od najwyzszej do najnizszej
liczby  punktéw  uzyskanych ~w  trakcie  kwalifikacji za  spelnienie  przez
Kandydatéw/Kandydatki kryteriow punktowych na poziomach okreslonych w Regulaminie.
Indywidualny Plan Dzialania — nalezy przez to rozumie¢ plan, opracowany przez doradce
edukacyjno-zawodowego wspoélnie z kazdym Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu,
wskazujacy mozliwosci podnoszenia kompetencji i kwalifikacji, w tym przedstawienie
uczestnikowi przynajmniej 2 ofert ksztalcenia w formie pozaszkolnej, zgodnych ze
zdiagnozowanymi potrzebami uczestnika i zapotrzebowaniem rynku pracy.
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§ 4.

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja jest zgodna z zasada réwnosci szans, pici i niedyskryminacji. W projekcie

uczestniczy¢ moga wszyscy zainteresowani bez wzgledu na ich status na rynku pracy (osoby

doroste pracujace i niepracujace, bezrobotne, bierne zawodowo).

2. Kryteria dostgpowe (formalne) oceniane 0-1:

1)

2)

3)
4)

wiek 18-65 lat (do udzialu w projekcie beda kwalifikowaé si¢ réwniez osoby w wieku
powyzej 65 roku zycia, ktore z wlasnej inicjatywy chca nabywac¢, podnosi¢ lub uzupetni¢
kompetencje i umiejetnosci i jednocze$nie zadeklaruja gotowos$¢ do podjecia zatrudnienia
po zakonczeniu udzialu w projekcie) i zgloszenie checi udziatu w projekcie z wilasnej
inicjatywy;

zamieszkanie/pobieranie nauki/zatrudnienie na terenie subregionu S$wieckiego
tj. powiatu sgpolenskiego, §wieckiego i tucholskiego (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego),
nie prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej;

niskie kwalifikacje (posiadanie wyksztalcenia ponizej ISCED 4 tj. nizsze niz podstawowe,
podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne z wytaczeniem szkoty policealnej) lub osoby
niepelnosprawne (osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
72018 r., poz. 511 z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r., poz.
882 z p6zn. zm.) lub wiek powyzej 50 r.z.

3. Kryteria merytoryczno - premiujace ( TAK-5 pkt, NIE-O pkt ),

1y
2)
3)
4)

5)

posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci (TAK-5pkt, NIE-O pkt);

wiek powyzej 50 roku zycia (TAK-5pkt, NIE-0 pkt);

posiadanie statusu osoby bezrobotnej badz biernej zawodowo (TAK-5 pkt, NIE-0 pkt);
bycie osobg o utrudnionym dostgpie do edukacji, przynalezno$§¢ do jednej lub obu
z wymienionych grup: zamieszkiwanie na obszarze wiejskim i/lub samotnie wychowujaca
dziecko/dzieci (TAK -5 pkt, NIE — 0 pkt);

posiadanie niskich kwalifikacji - kryterium premiujace jedynie dla oséb w wieku 50+
(TAK -5 pkt, NIE-O pkt).

4. Potwierdzeniem spelnienia kryteriow dostgpowych i merytorycznych beda dokumenty

urzedowe lub zaswiadczenia np.:

1y

2)
3)

4)
5)
W

odbywanie nauki na terenie podregionu $wieckiego — zaswiadczenie ze szkoty/placowki
edukacyjne;j;
praca na terenie podregionu §wieckiego — zaswiadczenie od pracodawcy;
posiadanie niskich kwalifikacji - ksero §wiadectwa/dyplom ukonczenia szkoty/placéwki
edukacyjnej w ramach edukacji formalne;j;
niepelnosprawno$¢ - kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci;
posiadanie statusu osoby bezrobotnej - za§wiadczenie z PUP.
przypadku braku mozliwoéci uzyskania ww. dokumentéw, odpowiednie o$wiadczenie

uczestnika/uczestniczki projektu opatrzone informacja o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych o$wiadczen (np. po zlozeniu $wiadectwa ukonczenia szkoty Sredniej
uczestnik/uczestniczka o§wiadcza, ze nie ukonczyt studidw wyzszych).

5. Informacj¢ o zamieszkiwaniu badz nie zamieszkiwaniu na terenie podregionu $wieckiego
kandydat/kandydatka sktada w formie o§wiadczenia w formularzu zgloszeniowym.
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§ 5.
Przebieg rekrutacji

Rekrutacja do Projektu odbywa si¢ w sposéb ciagly od maja 2018r. do grudnia 2020r.
Warunkiem objecia Kandydata/Kandydatki procesem rekrutacyjnym jest ztozenie przez niego
prawidlowo wypetnionego formularza zgloszeniowego, co jest rownoznaczne z wyrazeniem
zgody na udziat w Projekcie i akceptacjg niniejszego Regulaminu.
Formularz zgtoszeniowy dostepny jest na stronach www:

1) powiat Swiecki www.csw.pl zaktadka ,,dla mieszkanca”/ ,,projekty”,

2) powiat sgpolenski www.powiat-sepolno.pl,

3) powiat tucholski www.tucholski.pl.
Kandydat/Kandydatka moze wypetni¢ formularz osobiscie w biurze projektu lub
elektronicznie.
Wraz z formularzem zgloszeniowym Kandydat/kandydatka sktada o$wiadczenia zgodnie
z wzorami stanowigcym zataczniki nr 2 i nr 5 do niniejszego regulaminu, podpisany
wtlasnorecznym podpisem.
Podpisany formularz zgloszeniowy wraz z zalacznikami nalezy dostarczy¢ do Powiatowego
Biura Projektu zgodnie z miejscem zamieszkania lub nauki lub pracy kandydata/kandydatki
osobiScie lub za posrednictwem poczty e-mail (wydrukowany druk zgloszenia wraz
z wymaganymi o$wiadczeniami - podpisane i zeskanowane):

1) powiat tucholski — Tuchola ul. Pocztowa 7, pok. nr 105,

e-mail rekrutacja@tucholski.pl,
2) powiat sgpolenski - Sepdlno ul. Tadeusza Kosciuszki 11, pok. nr 28,
e-mail ek.promocja@powiat-sepolno.pl

3) powiat $wiecki — Swiecie ul. Gen. Jézefa Hallera 9, pok. nr 404,
e-mail sekretariat(@oswiata.csw.pl.

W przypadku, gdy ztozone dokumenty beda zawieraty biedy lub braki, Realizator wezwie
kandydata/kandydatke do poprawienia badz uzupetnienia formularza.
Rekrutacja do Projektu moze by¢ prowadzona réwniez podczas wydarzen zewnetrznych
z udziatem doradcéw zawodowych i/lub pracownikéw Projektu.
Po zloZzeniu formularza zgloszeniowego do Powiatowego Biura Projektu, Komisja
Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji kwalifikowalnosci uczestnika/uczestniczki oraz kryteridw
merytoryczno - premiujacych. Nastgpnie — Uczestnik/uczestniczka otrzymuje informacje
(telefonicznie, mailowo lub w rozmowie bezposredniej) o terminie spotkania z Doradca
Edukacyjno-Zawodowym.

10. Ztozenie formularza zgloszeniowego nie jest rOwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udzialu

11.

w Projekcie. Jednym z warunkéw udzialu w Projekcie jest spelnienie przez
kandydata/kandydatke wymogo6éw formalnych, o ktérych mowaw § 41§ 5.

Rekrutacja do Projektu odbywa si¢ na podstawie o$wiadczenia ujetego w formularzu
zgloszeniowym stanowigcym Zatagcznik nr 1 do regulaminu, zawierajacego dane
o kandydacie/kandydatce, = ktére  jest = potwierdzane  wlasnorgcznym  podpisem.
Kandydat/kandydatka ponosi peitng odpowiedzialnos¢ za prawdziwos¢ danych zawartych
w ztozonym formularzu.



12.

13.

14.

1.

2.

1.
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Komisja Rekrutacyjna wypetnia karte rekrutacyjna stanowiaca zatacznik nr 3 i sprawdza
kwalifikowalno$¢ kandydata/kandydatki, a nastepnie przygotowuje dokumenty do udziatu w
projekcie.

Nastgpnie Doradca Edukacyjno - Zawodowy umawia si¢ na indywidualne spotkanie

z kandydatem/kandydatka w celu rozpoczecia udziatu w projekcie.

Warunkiem rozpoczgecia udzialu w projekcie jest podpisanie deklaracji uczestnictwa

w projekcie wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 4, a takze:

1) wypelnienie kwestionariusza osobowego bedacy zatacznikiem nr 6 do regulaminu;

2) przedlozenie oryginatow dokumentéw: formularza zgloszeniowego, o§wiadczen zgodnie
z zalacznikiem Nr 2 i Nr 5 do Regulaminu, dokumentéw okreslonych w § 4 ust. 4 i ust. 5
Regulaminu.

§ 6.
Przeprowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego

Doradztwo edukacyjno-zawodowe (DEZ) stuzy¢ bedzie diagnozie potrzeb i mozliwosci osob
dorostych zainteresowanych z wlasnej inicjatywy udzialem w ksztalceniu ustawicznym.
W wyniku realizacji ustugi DEZ powstanie diagnoza potrzeb i oczekiwan oséb dorostych
w kontekscie istniejacych mozliwo$ci na rynku edukacyjnym. Jej celem bedzie réwniez
dostarczenie informacji i doradztwo w zakresie wyboru odpowiedniej $ciezki ksztalcenia,
w oparciu o zbadane zapotrzebowanie rynku pracy.

Ustuga DEZ bedzie sktadata si¢ z dwoch spotkan:

1) wstepne spotkanie z DEZ — spotkanie to bedzie miato na celu rozeznanie sytuacji
1 okreslenie preferencji edukacyjnej danej osoby. Wnioski ze spotkania stanowi¢ beda
podstawe do udzielenia indywidualnej porady edukacyjno-zawodowej,

2) drugie spotkanie z DEZ w celu uzyskania indywidualnej porady edukacyjno-zawodowe;.
W wyniku spotkania bedzie miata miejsce poglebiona analiza do$wiadczenia
zawodowego, kompetencji, kwalifikacji, aktywnosci edukacyjnej w obszarze ksztalcenia
formalnego i1 poza formalnego, zainteresowan, uzdolnien, motywacji i predyspozycji
danej osoby, a takze wypracowanie indywidualnego planu dziatania uwzgledniajacego
mozliwosci  podnoszenia  kompetencji i kwalifikacji wraz  z przedstawieniem
uczestnikowi/uczestniczce ofert ksztalcenia w formie pozaszkolnej z obszaru danego
podregionu zgodnych ze zdiagnozowanymi potrzebami uczestnika i zapotrzebowania
rynku pracy (zostanie zapewniony uczestnikowi/uczestniczce wybOr propozycji, przy
czym uczestnik/uczestniczka bedzie mégl wybraé¢ jedng oferte ksztalcenia
realizowana w ramach projektu). Oferty edukacyjne zostang zweryfikowane pod
wzgledem ich dostosowania do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy (np.
zapotrzebowanie na okreslone kompetencje/kwalifikacje wynikajace z analiz rynku
pracy, badan pracodawcow, opinii danego samorzadu gospodarczego).

§7.

Realizacja pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego

Uczestnik/uczestniczka Projektu na podstawie pozytywnej diagnozy DEZ realizuje jedna
z pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego.
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Realizacja pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego jest zgodna z rozporzadzeniem MEN

z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych

(Dz. U. 2017, poz.1632)

Przewiduje si¢ nastepujace typy form pozaszkolnych:

1) kwalifikacyjne kursy zawodowe zakonczone egzaminem potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie,

2) kursy umiejetnosci zawodowych zakonczone zaliczeniem,

3) pozostale kursy wymienione w rozporzadzeniu w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych umozliwiajace uzyskanie i uzupetnienie wiedzy umiejgtnosci
1 kwalifikacji zawodowych.

Umowa o realizacji pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego bedzie zawierata m.in.

nast¢pujace informacje :

1) dane uczestnika/uczestniczki;
2) zakres zadan i odpowiedzialno$ci uczestnika/uczestniczki i realizatora projektu;
3) rodzaj ustugi szkoleniowej;
4) zasady odpowiedzialno$ci uczestnika/uczestniczki w zwiazku z nieuzasadniong rezygnacja
z projektu.
§8.

Prawa i obowiazki uczestnikow projektu

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do:

1) udzialu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie;

2) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu;

3) zglaszania w formie pisemnej zastrzezen dotyczacych realizacji projektu badz udziatu
w projekcie, ktére beda rozpatrywane przez koordynatora projektu;

4) usprawiedliwiania uzasadnionych nieobecno$ci spowodowanych chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi; usprawiedliwienie wymaga zawiadomienia w formie telefonicznej
lub elektronicznej;

5) otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych zgodnie z zapisami
zawartymi w projekcie;

6) otrzymania za§wiadczenia albo innego dokumentu poswiadczajacego ukonczenie szkolen.

Kazdy uczestnik/uczestniczka projektu jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

2) wypelnienia deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz innych dokumentéw niezbednych do
realizacji projektu 1 stanowigcych podstawe do tworzenia bazy danych o
uczestnikach/uczestniczkach projektu;

3) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach zgodnie z otrzymanym
harmonogramem oraz akceptacji terminé6w i miejsc spotkan wyznaczonych przez
realizatoréw projektu;

4) potwierdzania uczestnictwa w zajeciach poprzez kazdorazowe ztozenie podpisu na liscie
obecnosci na poczatku i na koncu danej formy wsparcia w kazdym dniu zaje¢;

5) systematycznego uczeszczania na zajecia w ramach projektu — 80% frekwencja jest
jednym z warunkéw zaliczenia udzialu w danej formie wsparcia (warunkiem ukonczenia
projektu i otrzymania za§wiadczenia jest udziat w co najmniej 80% zajec);

6) odbioru materiatow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych oraz potwierdzenia
tego faktu podpisem na stosownych listach;
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7) dbania o materialy powierzone;

8) stosowania si¢ do polecen koordynatora oraz osob realizujacych poszczegdlne zadania
wynikajace z projektu;

9) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w kazdej formie wsparcia;

10)przekazania w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie danych
potrzebnych do wyliczenia wskaznikéw rezultatu bezposredniego oraz w razie potrzeby
wzigcia udzialu w badaniu ewaluacyjnym projektu w czasie jego trwania i po zakonczeniu;

11)niezwtocznego poinformowania koordynatora projektu o rezygnacji z uczestnictwa
w projekcie. Rezygnacja moze nastgpi¢ z przyczyn uzasadnionych i niezaleznych od
uczestnika/uczestniczki (szczeg6lnie w przypadku podjecia informacji o dlugotrwalej
chorobie uniemozliwiajacej kontynuacje uczestnictwa w projekcie poswiadczonej
zas§wiadczeniem lekarskim).

§9.

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 moga wynika¢ z przyczyn natury zdrowotne;j
lub dzialania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez uczestnika/uczestniczke projektu
w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

. Rezygnacja z udzialu w projekcie wymaga formy pisemnej i przedstawienia stosownego

dokumentu potwierdzajacego uzasadniony przypadek bedacy powodem rezygnacji.
Uczestnik/uczestniczka projektu zostaje skre§lony/na z listy uczestnikéw w przypadku:
1) zlozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w projekcie;
2) przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci i nieusprawiedliwienia tych nieobecnosci;
3) szczegblnie razacego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu.
Zasady odpowiedzialno$ci uczestnika w zwigzku z rezygnacja w projekcie okresla umowa
z uczestnikiem/uczestniczka.
§ 10.

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2018 r. i obowigzuje w czasie trwania Projektu.
Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmian wytycznych,
warunkéw realizacji projektu, dokumentdw programowych, ktére beda miaty wplyw na tresé
Regulaminu.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

Uczestnik/uczestniczka projektu pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z Regulaminem rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie.

Og6lny nadzoér nad realizacja projektu, a takze rozstrzyganie spraw nieuregulowanych niniejszym
dokumentem, pozostaja w gestii Lidera Projektu tj. Powiatu Tucholskiego.

Regulamin jest dostepny w Powiatowych Biurach Projektu oraz na stronach wymienionych w § 5
ust. 3.

Zatwierdzam:
Data: 18 czerwca 2018 r. Podpis: Jerzy Kowalik

Koordynator wiodacy
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Zatacznik nr 1
FORMULARZ ZGL.OSZENIOWY

Nr zgloszenia
Podpis osob
DR przyjmujlajcej forriularz
Tytut projektu ""Edukacja dorostych na rzecz r).'nku pracy v'v' powiecie sepolenskim,
swieckim i tucholskim
L Informacje o kandydacie/kandydatce
Imie | Nazwisko
PESEL
Adres zamieszkania
Wojewddztwo Kujawsko- pomorskie
Powiat
Gmina
Miejscowos¢
Ulica
Nr domu Nr lokalu
Kod pocztowy Poczta
Telefon kontaktowy
e-mail
Wyksztalcenie' € Nizsze niz podstawowe
€ Podstawowe
€ Gimnazjalne
€ Ponadgimnazjalne
€ Policealne
€ Wyzsze
Status kandydata na € Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy
rynku pracy € Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzgdow pracy
€ Osoba uczaca si¢
€ Osoba pracujaca
€ Osoba prowadzaca wlasng dziatalno§¢ gospodarcza
IL. Informacje o pracy badz nauce na terenie subregionu $wieckiego (tj. na terenie jednego z

powiatow: sepolenskiego, $wieckiego i tucholskiego

(CZESC WYPELNIANA TYLKO PRZEZ OSOBY, KTORE NIE ZAMIESZKUJA NA TERENIE SUBREGIONU)

Zatrudnienie na terenie

Nazwa i adres pracodawcy

. e 1 € Tak € Nie
subregionu §wieckiego
Pobieranie nauki na Nazwa i adres szkotly lub uczelni
terenie subregionu € Tak € Nie

Swieckiego

wyksztalcenie ponadgimnazjalne tj. liceum profilowane, liceum ogélnoksztalcace i uzupetniajgce liceum ogélnoksztatcace, technikum, technikum uzupetniajace, zasadnicza szkota zawodowa.
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III.  Dodatkowa informacja
Osoba z . ..
. . € Tak € Nie € Odmowa odpowiedzi
niepetnosprawnosciami

Specjalne potrzeby
dotyczace uczestnictwa w
projekcie

Prosze opisaé jakie ( np. materiaty szkoleniowe dostosowanie do
potrzeb 0sob niedowidzgcych, spotkania z doradcg itp.)

Osoba samotnie
wychowujaca dziecko lub
dzieci

€ Tak € Nie € Odmowa odpowiedzi

IV. Informacje na temat wybranej formy ksztalcenia (o ile sa znane na tym etapie)

Forma szkolenia

jeszcze nie wiem

szkolenia/kursy jezykowe
kwalifikacyjne kursy zawodowe
kursy umiejetnosci zawodowych
kursy uprawniajace do wykonywania
certyfikowanych zawod6éw (np. kurs
spawania , kierowcy itp.)

N o A

Nazwa szkolenia/kursu

(data i podpis sktadajqcego oswiadczenie)
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Zatacznik nr 2

imi¢ i nazwisko

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisana/podpisany

1. Deklaruje¢ che¢¢ udziatu w projekcie pt.: ,,Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie
sepolenskim, §wieckim i tucholskim”.

2. O$wiadczam, ze zapoznatam/zapoznalem si¢ z postanowieniami Regulaminu Projektu i akceptuje
jego postanowienia.

3. Zapoznalam/zapoznatem si¢ z planowanymi dziataniami w Projekcie, warunkami udziatu oraz jego
wspotinansowaniu ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS.

4. Swiadoma/$wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda lub
za zatajenie prawdy, o§wiadczam, ze informacje podane w Formularzu Rekrutacyjnym sg zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym.

6. OSwiadczam, ze nie bylam/bytem karana/karany kara zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt 1 14 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2016 poz.
1870 z p6zn. zm.).

7. O$wiadczam, ze nie prowadzg¢ dziatalno$ci gospodarcze;j.

(data i podpis sktadajgcego oswiadczenie)
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Zatacznik nr 3

KARTA REKRUTACYJINA (wypetnia Komisja Rekrutacyjna)

(imi¢ i nazwisko kandydata/kandydatki; numer zgloszenia; data wptywu )

1. Wymagania formalne uczestnictwa w projekcie(wtasciwe zaznaczy¢)

Tak Nie
Czy kandydat/kandydatka ma ukonczone 18 lat?
Tak .
(zaznaczy¢ powiat) Nie
Czy kandydat/kandydatka zamieszkuje (zgodnie z | [ sepolenski
art. 25 KC) lub uczy si¢ lub pracuje na obszarze [ $wiecki
objetym projektem ? [] tucholski
. . . [lo$¢ uzyskanych
Wyksztalcenie (zaznaczy¢ wyksztalcenie) punktéw
Poziom wyksztalcenia [Jnizsze niz podstawowe (ISCED 0)
kandydata/kandydatki ! “Ipodstawowe (ISCED1)
Osoby z wyksztatceniem co najwyzej [Jgimnazjalne (ISCED 2)
gedtr)lim ISCkED 31 - 5' pkt. ) [Jponadgimnazjalne (ISCED 3)
Osoby z wy! sztalceniem wyzszym niz Dpolicealne (ISCED 4)
$rednie ISCED 4, 5, 6, 7, 8. - 0 pkt. 0 Wstze (ISCED 5-8)
2. Kryteria merytoryczno-premiujgce
WIEK (wpisa¢ wiek kandydata/kandydatki) Tlos¢ uzyskanych
P Y Y punktéw
Wiek kandydata/kandydatki
Osoby, ktére w dniu ztozenia formularza
do projektu ukonczyty 50 lat — 5 pkt.

. . . Ilo$¢ uzyskanych
Wyksztatcenie (wlasciwe zaznaczy¢) punkiow
Kandydata/kandydatki ma ukonczone | [] Tak - 5 pkt.

50 lat i niskie wyksztalcenie (do 1 Nie — 0 pkt.
poziomu ISCED 3 wiacznie) — 5 pkt.

. - . Ilo$¢ uzyskanych
Status Kandydata/Kandydatki (wlasciwe zaznaczy¢) .

punktéw

Kandydat/Kandydatka posiada status | []Tak-5 pkt.
osoby bezrobotnej badz biernej INie — 0 pkt.
zawodowo

ISCED 1 podstawowe (Szkota podstawowa)

ISCED 2 gimnazjalne (Gimnazjum)

ISCED 3 ponadgimnazjalne (Liceum, liceum profilowane, technikum, technikum uzupetniajace, zasadnicza szkota zawodowa)
ISCED 4 policealne (Szkoty policealne)

ISCED 5 studia krétkiego cyklu Nauczycielskie Kolegium Jezykowe,

ISCED 6 studia licencjackie lub odpowiedniki (Studia I stopnia (tytuty zawodowe: inzynier, licencjat), ISCED 7studia
podyplomowe, studia magisterskie lub odpowiedniki (Studia II stopnia oraz jednolite studia magisterskie )
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ISCED 8 studia doktoranckie Studia doktoranckie

. . - . Ilo$¢ uzyskanych
t
Niepelnosprawnosé (whasciwe zaznaczyc¢) punktéw
Kandydat/kandydatka posiada [Jposiada-5 pkt.
orzeczenie o niepelnosprawnosci (nie posiada — 0 pkt.
Utrudniony dostgp do edukacji (whasciwe zaznaczy¢) Ssslitlé@mkanydl
Kandydat/Kandydatka jest osobg o [] zamieszkuje teren wiejski -5 pkt.
utrudnionym dostgpie do edukacji [J samotnie wychowuje dziecko/dzieci — 5 pkt.
Wynik oceny:

1. Ocena formalna:

[J pozytywna -w przypadku gdy iloczyn punktéow =1
[ negatywna -w przypadku gdy iloczyn punktéw =0
2. Ocena merytoryczna

lo$¢ uzyskanych punktéw przez kandydata/kandydatke ......................

Ocenit: Podpis: Data:

Zatwierdzit: Podpis: Data:

Decyzja o zakwalifikowaniu

(imig i nazwisko kandydata/kandydatki)

zostal zakwalifikowany do udziatu /nie zostal zakwalifikowany do udzialu /zostat wpisany na listg
rezerwowg > projektu: '"Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim,
$wieckim i tucholskim"

? niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 4

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
(wypelnia Kandydat/ka zakwalifikowany/a do udzialu w Projekcie )

""Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim, §wieckim i tucholskim''

Imi¢

Nazwisko

PESEL

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA

1. Os$wiadczam, ze zobowiazuje si¢ do sumiennego wykonywania wynikajacych z uczestnictwa w
projekcie obowiazkow.

2. Zapoznalem/zapoznatam si¢ z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie "Edukacja
dorostych na rzecz rynku pracy w powiecie sgpolenskim, swieckim i tucholskim" i akceptuje
wszystkie jego zapisy.

3. W czasie trwania projektu bede wypetniaé przedstawiane mi ankiety i testy niezbedne do
monitorowania i ewaluacji projektu.

4. Zobowiazuje¢ si¢ do udostepnienia w ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie danych
dotyczacych statusu na rynku pracy oraz informacji dotyczacych udzialu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

5. W przypadku mojej rezygnacji z udzialu w trwajacym projekcie, deklaruj¢ gotowo$¢ zwrotu
kosztéw z tym zwigzanych.

6. Jestem Swiadomy/$wiadoma odpowiedzialno$ci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda.
7. Zgodnie z Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.97 r. (tekst jednolity Dz. U.
2016 poz. 922) wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb realizacji
projektu.

Miejscowos$¢ i1 data Czytelny podpis uczestnika/uczestniczki projektu
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Zatacznik nr 5

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

W zwiagzku z przystgpieniem do projektu pn. ,,Edukacja doroslych na rzecz rynku pracy

w powiecie sepolenskim, §wieckim i tucholskim'' o§wiadczam, ze przyjmuj¢ do wiadomosci, iz:

1.

Administratorem moich danych osobowych jest Marszalek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
petniacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, majacy siedzibe przy Placu Teatralnym
2, 87-100 Torun (w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020) oraz minister wlasciwy ds. rozwoju regionalnego na
mocy art. 71 ust.1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460 z p6ézn. zm.), majacy siedzib¢ przy Placu Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa
(w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny).

Podstawe prawna przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2016 r.
poz. 922) — dane osobowe s3 niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia
20 grudnia 2013 r., s. 320-469 z p6zn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu FEuropejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r.,
s. 470-486),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460 z p6zn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programéw operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajacego wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r.,
s. 320-469 z p6zn. zm.),
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b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 470—486),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460 z p6zn. zm.),

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r.
ustanawiajacego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegbétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji mi¢dzy Beneficjentami a instytucjami zarzadzajgcymi,
certyfikujagcymi, audytowymi i posredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z dnia 30 wrze$nia
2014 r.,s.1).

3. Moje dane osobowe begda przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu ''Edukacja
dorostlych na rzecz rynku pracy w powiecie sepolenskim, $wieckim i tucholskim",
w szczeg6lnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dzialan informacyjno-promocyjnych
w ramach RPO WK-P 2014-2020 oraz mogg zosta¢ udostgpnione Prezesowi Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, zgodnie z art. 71 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programdw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020(
Dz.U. 22017 r. poz. 1460 z p6zn. zm.).

4. Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujacemu projekt -
Powiatowi  Tucholskiemu, ul. Pocztowa 7, 89-500 Tuchola oraz Partnerom: Powiatowi
Sepolenskiemu, ul. Tadeusza Kosciuszki 11, 89-400 Sepdlno Krajenskie, Powiatowi Swieckiemu,
ul. Gen Jézefa Hallera 9, 89-600 Swiecie i Realizatorom Projektu: Tucholskimu Centrum
Edukacji Zawodowej, ul. Swiecka 89a, 89-500 Tuchola, Zespotowi Szkét Ogélnoksztalcacych
i Policealnych w Swieciu, ul. Wojska Polskiego 85, 86-105 Swiecie, Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego, ul. Pocztowa 14b, 89-410 Wiecbork. Moje dane osobowe moga
zosta¢ przekazane podmiotom realizujagcym badania ewaluacyjne na zlecenie ministra wtasciwego
ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej RPO WK-P lub Beneficjenta. Moje dane
osobowe moga zosta¢ rdwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujacym na zlecenie
ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej oraz Beneficjenta kontrole
i audyt w ramach RPO WK-P 2014-2020.

5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakofczeniu udzialu w projekcie przekazg Beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

7. W ciagu trzech miesigcy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.

8. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU"




Fundusze
Europejskie
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I. Dane uczestnika

1. Dane uczestnika:

Rzeczpospolita

- Polska

Unia Europejska

Wojewédztwo
% Kujawsko-Pomorskie
N

Europejski Fundusz O
w Rozwoju Regionalnego ek
Zatacznik nr 6

DANE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
(Wypetnia zakwalifikowany Kandydat/ka do udzialu w projekcie)

Imi¢/imiona:

Nazwisko:

PESEL:

Wiek w chwili przystapienia do projektu:

Pleé: [ ] kobieta [] mezczyzna
[] Nizsze niz podstawowe (brak formalnego wyksztatcenia)
[] Podstawowe (ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty
podstawowej)
Gimnazjalne (ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoly
gimnazjalnej)
Wyksztalcenie: [] Ponadgimnazjalne (ksztalcenie ukonczone na poziomie szkoty

$redniej, wyksztalcenie Srednie lub zasadnicze zawodowe)
[] Policealne (ksztatcenie ukonczone po zakoficzeniu edukacji na
poziomie
wyksztalceniem wyzszym)
[] Wyzsze (pelne i ukonczone wyksztalcenie na poziomie wyzszym).

ponadgimnazjalnym, ktére jednocze$nie nie jest

2. Dane kontaktowe:

Wojewodztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowosé:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:
(nie dotyczy [ ])

Kod pocztowy:

Telefon kontaktowy:

Adres e-mail:

Data rozpoczecia udzialu w projekcie

Status osoby na

rynku pracy [] osoba bezrobotna [] osoba bezrobotna niezarejestrowana
w chwili zarejestrowana w w ewidencji urzedéw pracy
przystapienia do ewidencji urzedéw




Fundusze
Europejskie
Program Regionalny - Polska

Rzeczpospolita

jgr, Wojewédztwo Unia Europejska R
‘ Kujawsko-Pomorskie Europejski Fundusz * *
N 2 Rozwoju Regionalnego AxX

projektu: pracy
w tym: [] osoba dtugotrwale bezrobotna
[] osoba uczaca sic
. ] osoba nieuczestniczaca w
[ ] osoba bierna zawodowo w tym: ksztatceniu/szkoleniu
[ ]inne
[] w administracji rzadowej
[] w administracji samorzadowej
[] w organizacji pozarzadowej
[] w przedsigbiorstwie spotecznym
. ] w MMSP (mikro, matym, $rednim
[] osoba pracujaca W tym: przedsiebiorstwie
[] prowadzaca dziatalno$¢ na wtasny
rachunek
[] w duzym przedsicbiorstwie"
inne

Wykonywany zawéd

Nazwa podmiotu, w ktérym osoba jest
zatrudniona:

Status uczestnika projektu w chwili przystapienia do projektu

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub [ Odr(;la\ylam
etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia [] Tak [ ] Nie ?r?foarﬂ;lcji
Osoba bezdomna Ilub dotknigta wykluczeniem z .
dostepu do mieszkan [ Tak [ Nie
[ ] Odmawiam
Osoba z niepetnosprawno$ciami []Tak | []Nie podania
informacji
Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez [ Tak [ Nie
0s6b pracujacych

w tym:

[] w gospodarstwie domowym z dzie¢mi
pozostajacymi na utrzymaniu

Osoba zyjaca w gospodarstwie skladajacym si¢ z
jednej osoby dorostej i dzieci pozostajacych na
utrzymaniu

[ ]Tak | []Nie

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej
(innej niz wymienione powyzej)

np. zamieszkala na terenach wiejskich, nieposiadajaca
wyksztalcenia podstawowego itp. zgodnie z Wytycznymi w
zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020

[ ] Odmawiam

. podania
[ Tak [ Nie informacji

Miejscowos$¢ i1 data

Czytelny podpis uczestnika projektu

UDuze przedsigbiorstwo to przedsigbiorstwo zatrudniajace powyzej 249 pracownikow




